PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N2001/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Prefeitura Municipal de Pequi, Estado de Minas Gerais, através da Secretaria de
Assisténcia Social - CRAS -, neste ato representada pelo Secretdrio Municipal, Senhor
Savio Antdnio de Castro Ramos, CPF n? 356.359.166-00, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico a realizagio de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratagao
temporaria das fungdes abaixo relacionadas, em conformidade com o disposto na Lei
Complementar Municipal n® 001/2015, na Lei Municipal 1.493/2018, e na forma
determinada neste edital, de acordo com a necessidade da Administracdo Publica e
respectivo interesse ptblico.

I - DAS FUNCOES

B RS R o 4 ESCOLARIDADE /PRE-
Wt 2 FUNCéES t , ~REQUISITOS ||
COORDENADOR ACESSUAS | C1SIn0  Superior . emi 'pey 43500 01 20H
qualquer area
TECNICO ACESSUAS Ensino Médio Completo | R$ 1.330,00 01 35H

3. As atribuigdes das fun¢des encontram-se descritas no Anexo | do presente Edital.

11 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddao portugués, a quem foi deferida a
igualdade nas condig¢des previstas no § 12 do artigo 12 da Constitui¢do Federal;

2 - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

3 - Estar em dia com as obrigac¢des militares, se do sexo masculino; @c\&/
4 - Estar em gozo dos direitos politicos; i AX\

(O\
5 - Nao ter sido demitido ou o contrato anterior ter sido rescindido por justa causa pdr
6rgdo publico municipal de Pequi;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

6 - Nio ser servidor da Prefeitura Municipal de Pequi, salvo quando pleitear fun¢ao
acumulavel na} forma do inciso XVI do art. 37 da Constituicao Federal.

11 - DAS INSCRICOES

1 - Local: Secretaria de Assisténcia Social (Setor de Protocolo), localizada na Rua |
Primeiro de ]unho, n? 149, Bairro Centro, na cidade de Pequi/MG. ‘

2 - Periodo: 28/01/2021 a 03/02/2021.

3 - Horario: 09:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00h.
4 - As inscrigOes serao gratuitas.

5 - Documentagao exigida:

O candidato devera apresentar, no ato da solicitagdo da inscrigdo, pessoalmente, ou
através de procuragao simples e especifica, os seguintes documentos:

a) Original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de
valor legal;

b) Certiddio de Nascimento dos Filhos e/ou documento comprobatério de
dependentes; e

c) Comprovante de residéncia emitido nos ultimos 90 dias; e

5 - Ap6s a apresentagdo da documentacio exigida, o candidato devera assinar
documento (ficha de inscri¢ido), no local da inscrigido, no qual declara atender as ‘ N
condig¢des exigidas para inscrigdo e submeter-se as normas expressas neste Edital. 1
6 - A declaracio falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigao, bem como a
apresentagdio de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, determinara o
cancelamento da inscri¢do e anulacio de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

7 - Outras informagoes:

a) Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisdria ou condicional; /

b) Niao serdo recebidas inscrigbes por via postal, fax, condicional e/ou
extemporanea;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEGUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

c) Nao serdo aceitas inscricdes com documentag¢ao incompleta.

IV - DOS CRITERIOS DE APROVACAO E DE CLASSIFICACAO

1 - Serdo selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias da fungao.
2 - O processo seletivo constara de prova objetiva, totalizando 100 (cem) pontos.

3 - A prova constara de 20 (vinte) questdes objetivas, com peso individual de 05 (cinco) |

pontos, relativa a area ao qual o candidato se propde, nos termos do programa constante

do Anexo II, e serad realizada no dia 05 (cinco) de Fevereiro de 2021, na Escola

Municipal Escola Municipal Fernando Barbosa, localizada na Rua Primeiro de =

Junho, n.2 41, Bairro Centro, em Pequi/MG. -
| ‘

4 - O horario da realizacao das provas sera de 09:00 as 12:00 Horas. s

V - DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE -4 }

1 - A classificagdo dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na prova =
escrita.

2 - Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os candidatos, serd dada
preferéncia, para efeito de classificagao, sucessivamente, ao candidato:

a) Residente no Municipio de Pequi;
b) Que tiver o maior nimero de dependentes menores; e t 1

c) O candidato de maior idade.

VI - DOS RECURSOS

1 - Cabera recurso, em tnica e ultima instincia, & Comissio Municipal contra os

resultados, nos dois dias uteis, apds o dia de sua publicacio, desde que demonstrado erro
material.

proprios ou ndo fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos
preestabelecidos.

R
|
N
M
|
1)

PRACA SANTO ANTONIO, 190 - PABX: (37) 3278-1150 - (37) 3278-1247 - (37) 3278-1570 - CEP 35667-000 - PEQUI‘
gabineteprefeiturapequi@hotmail.com I



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEGQL

ESTADO DE MINAS GERAIS

3 - Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal, no horario de
expediente e encaminhados a Comissdo Municipal.

VII - DA CONVOCACAO L |

1 - A convocagdo dar-se-a4 por ato publicado no Quadro de Avisos e Publicacdes da | i
Secretaria de Agdo Social e/ou da Prefeitura Municipal de Pequi. | “ |

2 - O candidato podera ser convocado também por meio de correspondéncia, via e-mail
oficial, ou correio, ou pessoalmente, desde que mantenha seus enderecos atualizados.

3 - A falta de manifestagdo f)ara assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato
convocatdrio implicara em de'Fisténcia tacita, sendo reclassificado no final na fila, durante !
a validade do processo seletivo simplificado, podendo ser novamente convocado, desde f
‘que nao haja mais candidatos classificados a sua frente.

4 - O convocado comparecera em dia, horario e local fixado no ato da convocagio,
portando a documentagdo exigida, sob pena de desercio e preclusio do direito.

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS

1 - A contratagao, originada deste processo seletivo simplificado, sera de carater ]
administrativo, nao gerando vinculo empregaticio. i ! I |
i ' {
|

2 - Aplicar-se-a ao contrato, no que couber, as disposicoes do Estatuto dos i '
Servidores Piblicos Municipais, do Plano de Cargos e Salarios. ‘ |

3 - A Comissao Municipal designada teré a responsabilidade de acompanhar a realizacdo
do Processo Seletivo Simplificado.

4 - O prazo de validade da presente selecio é de 11 (onze) meses, contados da data da
homologagao do resultado final, podendo haver prorrogacao.

5 - A classificagdo na selegdo simplificada nao assegura direito a contratagdo, mas esta,
quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagao dos candxdatos
numero de vagas fornecido e seu prazo de validade.

6-A mscrlgao do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na

aceitacao tacita das condi¢bes do processo seletivo simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital.
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\7 0 candlda{o devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de ‘
Pequi, duramje o prazo de valldade do processo seletivo simplificado, seu endereco = }
atuallzado, visando eventuais convocagdes, nio lhe cabendo qualquer reclamacao i
icaso nio seja possivel a sua convocacio, por falta da citada atualizacao.

8 - Toda informagao referé:nte a realizagdo do processo seletivo simplificado serd
fornecida pela Secretaria de Assisténcia Social/Prefeitura Municipal de Pequi, atravésda | f ,

'Comissao Municipal, desde que solicitada por escrito. i
[ ! [ | i |

9 -0 capdldTio selecionado, quando convocado para contrata¢do, devera apresentar,
obngator;ame‘ te, os segumtes documentos:

a) thoco‘pla autentlcada da certidao de nascimento ou casamento;
| | |b) thocopla autentlcadd da certiddo de nascimento dos filhos; | I
' c) Fatocdpia autentlcada’ do CPF; ‘ ,
d) FOtOCOPla autentlcada da carteira de 1dent1dade ]
e) Cartao
f) 02 fotos 3 x 4;

g) FotocoPla autentlcada do Titulo de eleitor com comprovante de votagao na ultima |

elelc;a ‘ :
h) FQtocorpla autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino; l |
} 1

i) Fotocopla autenticada de comprovante de inscricdo e regularidade junto ao
Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais;
i) Declaragio debens; |
k) Cémp ovante de enderego-
1) Declaragao de acumulo de funcao;
m) Comprovar idade minima de 18 anos, a data da contratagao; e
‘ n) OtlltrO documentos a critério da Administracao.
| | |
i 10 - Os t,fasos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de A¢ao
| Social. |
; |
{ 11} + Cabera Lao Prefeito Mumc1pal a homologagdo do resultado do processo seletivo
]} SImpllﬁcado ‘
‘ ' |

| |

| 12~ Todjs as informacdes referentes ao processo seletivo simplificado serdo afixadas no
‘ quadro de qulicagéo oficial dos atos da Secretaria de Ac¢do Social e/ou da Prefeitura (?“
;; Municipq'l de Pequi/MG. w
‘ |

Pequi, 28 de Janeiro de 2021, 2
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ESTADO QE MINAS GERAIS

Savio Anténio

Secretario Munigipal Ac¢ao Social
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ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO I - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

1. FUNCAO: C

JORDENADOR DO PROGRAMA ACESSUAS

fREQUlSl
Escolarid

Outras qualifi
cion

| - Coordenar as
Il - Coordenar o
Il - Acompanhar
IV - Alim
TRABALHO
V - Prestar

ntar

REQUISIT
Escolarid

de: E

requeridas par
pelos bens pib
a comuni
Assiduidade, p
necessarias ao
Acessuas + Ass

ATRIBUIGOES

encq‘minha ment
dos a

| — Apoio na incl

frequéncia

0S MINIMOS:
de: Ensino Superior

normas da discri¢ao e da distingdo; Colaboragio espontinea e disponibilidade
para executar
relacionamento; Zelo, assiduidade, responsabilidade e pontualidade.

ATRIBUICOES:

contas dos recursos utilizados.
2. FUNCAO: Ilg NICO DO PROGRAMA ACESSUAS

0S I\LiNlMOS:

Outras qualificacdes: Conhecimentos tedricos, técnicos, experiéncia e habilidades

ade;

— Apoio a equi

em qualquer area.

cacgoes: Elevado grau de responsabilidade e zelo profissional; Capacidade
ar problemas a serem resolvidos; Postura ética em seu comportamento

trabalhos em hordarios e Pessoa de facil

locais diferenciados;

acoes do Programa ACESSUAS TRABALHO no d@mbito da gestdo municipal.
planejamento das atividades que serdo desenvolvidas pela Equipe de Referéncia.
os resultados das metas pactuadas pelo Municipio.

com informagdes pertinentes o Sistema de monitoramento do ACESSUAS

nsino médio (2° Grau)

a a fungdo; Elevado grau de responsabilidade em relagio ao trabalho e zelo
licos; Habilidade em estabelecer e manter boas relagdes no trabalho e com
Interesse em aperfeicoar-se e em adquirir novos conhecimentos;
ontualidade; Desprendimento; Conhecimento de normas técnicas e legais
desempenho de suas atividades, assim como as relativas ao Programa
sténcia Social; Pessoa de facil relacionamento.

ipe técnica de nivel superior nas funcdes administrativas, na mobilizacdo, no
0 para matriculas dos educandos, no acompanhamento e no monitoramento da

nos e no encaminhamento para o novo trabalho.
5
~4

Lu
sdo de novos beneficidrios no Cadastro Unico.
7
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'RREFEITURA MUNICIPAL DE PEGL

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO I1 - PROGRAMA DA PROVA OBJETIVA

: ;rograma Nacional de Promogdo do Acesso a0 Mundo do Trabalho -

. Aprova a Politica Nacional de Assistdncia
Silia, 28 out. 2004;

' Ho Acesso ac Mundo Trabaiho -,ACESSUAS-TR:ABALHO. Disponivel em:

. [Norma Operacional Basica ~ NOB/SUAS -
do Sistema UniT:o de Assisténcia Social, 2012:

Resolugao n® 109, de 11 de novembro de 2009, Dispde sobre a Tipificagdo
1|23 jan. 2013;

fesolugao CNAS n° 27 de 14 de outubro de 2014.Alfera a Resolugéo CNAS n°
& maio de 2012, que institui o Programa Nacional de Promogao do Acesso ao
[ |

. LComissdo Intergestores Tripartite. Resolugdo n° 5 de 12 de abril de 2012.
. k8i r° 8742 de 7 de dezembro

ia | Social Disponivei em:<hipt//www. Planaito gov.br/presidénciaflegislacao>.

- LBi N° 8.069, de 13 de julho de 1990, Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do

\Pripresidénciallegislacao>. Acesso em: 6 mar. 2013

> TRABALHO. Caderno Orientagdes Técnicas. 1a Edicéo Brasilia, 2017;

onselho Nacional de Assisténcia Social. Resoiucéo n°® 145 de 15 de outubro
Social ~ PNAS. Diario Oficial da

Resolugdo n° 18 de 24 de maio de 2012. Instifui Programa Nacional de

mds.gov.bricnas>. Acesso em: 20 fev. 2013;

Co;nstruindo as bases para

olitica Nacional de Assisténcia Social (PNAS). Brasilia: MDS, 2004:

Servicos Socioassistenciais. Disponivel em: <htpt/{ www, mds.gov.br/ cnas>.

abalho ~ ACESSUAS-TRABALHO:

M <h1pt/lwww.; planalto.gov.brfpresidéncia/legislacaw. Acesso em 6 mar.
de 1993. Dispde sobre organizagdo da
B mar. 2013;

e da outras providéncias;

Bl N° 12.435 de 6 de julho de 2011. Altera a Lei 8.742 de dezembro de 1993,
sobre a Organizagdo da Assisténcia Social. Disponivel em: <htpt// www.
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"PREFEITURA MUNICI

ESTADO DE MINAS GERAIS

|
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ANEXO 11l - FICHA DE INSCRIGAO

ungao # que Tncorre:

a de l\iscim}pnm: DT oy ___Idade:

N2
Cidade: UFt..!
Celular:
OrgaoEmissor: | .
Estado Civil:
Naturalidade: | j
5 Série:
Zona: Secao:
| do |
| @ |
é !
‘ |
) i i
| I
I
' é !.
Assinatura do(a) candidato(a) ! ‘
| : 1
| i
l 1
| 1
| |
|
| |
l |
| 1
| v! |
| |
| |
| |
[
(
| .
| fi
| <|
| i

10

PAL DE PEQUI|
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ESTADO DE MINAS GERAIS

“EITURA MUNICIPAL DE PEQU ‘

ANEXO IV - RECURSOS

IMPLIFIGADO, p
unc¢ao tempornari
ocial da Brefeitur

de ntidadnn

CURSO|CONTR/

RECURSO

A DECISAO RELATIVA AO PROCESSO SELETIVO

ublicado pelo edital n? 001/2021 realizado para o provimento de

a ao cargo de na Secretaria Municipal de Assisténcia
a Municipal de Pequi/MG.

portador (a) do documento de

com inscricdo’ realizada sob n2

=

ecretaria| Municij

esignadacoorder

¢30 temporgri

|

no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2021 realizado pela
pal de Assisténcia Social da Prefeitura Mumc1pal de Pequi/MG, para

a de apresento recurso junto a Comissao
1adora do certame. |

|
|
1
I
|

decisao objeto de contestagao é:
|
|
. 1 - - ~ ~ [
s argumentoscom os quais contesto a referida decisao sdao: |
‘ |
|
|
|
i
equi, __de de 2021. |
Assinatura do Candidato X\‘
@‘\d\

|

11

|
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| ANEXO V - CRONOGRAMA
{ 1
| !
1 \
S
-, DATAS
DIVULGﬂCAO DITAL 28/01/2021
PERIODO DE INSCRICAO 28/01/2021 a 03/02/2021.
PROVAS | 05/02/2021
. i
DIVULGACAO|DO RESULTADO 1 08/02/2021
| |
} %
|
‘ &
10| 1
R | |
I |
i !
1 ;
| |
|
! 1
I |
{ I ’
il |
|
\ %
1 i
| |
| | R
| *' - & ‘
| | =
= | &g
IR | | (1
| i | |
18| t | i
I | | i
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i ' | i
| 12 B
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