PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

'EDITAL N2 005/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAQ
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

O Prefeito Municipal de Pequi, Estado de Minas Gerais, ho uso de suas atribuicoes legais,
torna pyl_ll‘sm a realizacao de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratacio
temporaria das funcdes abaixo relacionadas, em conformidade com o disposto ma Led

Complementar Municipal n% 001/2015, na Lei Municipal’ 1.493/2018 & na forma
determinada neste edital,
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3.-As atribuictes das fﬁ_n_;;ﬁeﬁ encontram-se descritas no Anexo | do presente Edital,

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

I - Ser brasileiro nato, naturalizade ou cldadio portugues, a quem fol deleridys
igualdade nas condicdes previstas no§ 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal:

2 - Estar em dia com as obrigacoes eleitorais;
3 — Estar em dia com as obrigacées militares, se do sexo masculino:
4—Estar em gozo dos direitos politicos:

? - _NE::'- ter sido demitido ou o contrate anterior ter sido rescindido por-justa causa por
orgao publico municipal de Pequi;

6 - Nét: ser servidor da Prefeitura Municipal de Pequi, salvo quando pleitear ngao
acumulivel na forma do inciso XV1 do art. 37 da Constituicao Federal,

HI - DAS INSCRICOES

! - Local: Prefeitura Municipal de Pequi/MG (Setor de Protocolo). localizada na
Praca Santo Antonio, n? 190, Bairre Centro.

2—Periodo: 17/12/2018527/12/2018.
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3 —Hordarie; 09:00.as 13:00h,
4 - Documentagao exigida:

{0 candidato deverd apresentar, no ato da solicitagao da inscricao, pessoalmente, ou
através de procuracao simples e especifica, o5 seguintes documentos;

a) Original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de
valor legal;

b) Certiddo de Nascimento dos Fithos efon documento comprobatorio de
dependentes; e

¢) Comprovante de residéncla amiﬁﬂe:nu&:ﬁlﬁmﬂs 90 dias;

5 - Ap6s a apresentacae da documentacio exigida, o candidato devera assinar

documento (ficha de inscrigao), no local da inserigao, no qual declara atender as
condigdes exigidas para inscricao e submeter-se as normas expressas neste Edital,

6 - A declaracio falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de Inscricio, bem como a
apresentacac de doctmentos ou informacdes falsas ou Inexatas, determinara o
cancelamento da inserigao e anulagso de todos ps atos decorrentes, em qualquer epoca.
7 - Outras informagées:

&) Nio haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria ou rondicional;

b) N3o serdo recebldas Inscricdes por via postal, fax, condicional e/ou
Extemporansa;

c) Nao serao aceitas inscrigoes com documentacao incompleta.

IV - DOS CRITERIOS DE APROVACAO E DE CLASSIFICACAO

1 - Serdo selecionados os candidatas que preencherem as exigeéncias das funcoes.
2— 0 processo seletive constara de prova escrita, toalizando 20 (vinte) pontos,

3+ A prova constara de 20 (vinte) questdes objetivas, com peso individual de 011 (um)
ponto, sendo 10 (dez) guestoes de canhecimentos especificos, 05 (cinco) questoes de
lingua portuguesa e 05 (cinco) questdes de matematica, nos termos da Programa
constante do Apexo L.

4. A prova serd aplicada no dia 29 de dezembro de 2018, das 09:00 as 12:00H, na Escola
Municipal Fernando Barbosa, localizada na Rua Primeiro de Junho, n.® 41, Bairro
Centro, em Pequi/MG,
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V- DO PROCESSO DE CLASSIFICACAQ E DESEMPATE

I -A classificagdo dos candidatos sera feita pela nota final na prova escrita,

2 - Apurado o total de pontos, na hipotese de empate entre os candidatos, serd dada
preferencia, para efeito de classificacio, sucessivamente, ap candidato:

#) Residents no Municiplo de Pequi;
b) Que tiver o maior niimero de dependentes menores:

€] 0 candidato de malor idade,

| VI~ DOS RECURSOS T = i EL

1 - Caberd recurso, em dinica e dltima instincia, 3 Comissdo Municipal contra os

resultados, nos dois dias qtels, apds o dia de sua pub]l:;&;ﬁn. desde que demonstrado erro
material. '

2 - Serio refeitados liminarmente os recursos que nao estiverem red Igidos em termos
praprios ou nao fundamentados, ou ainda agueles a que se der entrada fora dos prazos
preestabelecidos,

3 - Os recursos deverao ser protocolados na Prefeitura Municipal, no horario de
expediente e encaminhados a Comissdao Municipal,

| VII - DA CONVOCACAQ

1 - A convocagan dar-se-d por ato publicado no Quadro de Avisos © Publicaches da
Prefeitura Municipal de Pequi.

< - O candidato podera ser convocado também por mgio de correspondéncia, via e-mail
oficial, ou correlo, ou pessoalments, desde que mantenha seus enderecos atualizados.,

3 - A falta de manifestacde para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato
convocatorio implicard em desisténcia ticita, sendo reclassificado no final na fila, durante
a validade do processa seletivo simplificado, podendo-ser novamente convocado, desde
que mao haja mais candidatos classificados a sua frente.

4 - 0 convocado comparecera em dia, horario e local fixade no ato da convacacin,
portando a documentacio exigida, sob pens de desercio e preclusio do direito,

| VI - DAS DISPOSICOES GERAIS |

1 - A contralacio, originada deste processo seletivo simplificado, sera de carater
administrativo, ndo gerando vinculo empregaticio. -
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Z - Aplicar-se-a ao contrato; no que couber, as disposicies do Estatute dos
Servidores Piblicos Municipais, do Plano de Cargos e Saldrios e da Lei 1.493/18.

3 - A Cemissao Municipal designada tera a responsabilidade de acompanhar a realizacio
da Processo Seletivo Simplificado.

4 = O prazo de validade da presente selecio € de 12 (doze) meses. contados da data da
homaologacao do resultado final, sendo vedada a prorrogacio.

5 - A classificacio na selegio simplificada nio assegura direito a contratacdo, mas esta,
quando ocorrer, obedecerd rigorosamente 3 ordem de classificacio dos candidatos,
numero de vagas fornecldo e seu prazo de validade.

6 = A inscricao do candidato importara na conhecimento das presentes instrucies & ns
Aceitacio tacita das condighes do processo seletivo simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Editals

7~ 0 candidato deverd manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de
Pequi, durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, seu endereco
atualizado, visando eventuais convocacoes, nao lhe cabendo qualquer reclamacio
€aso nao seja possivel a sua convocacao, por falta da citada atualizacao.

8 - Teda informacdo referente 3 realizacio do processo seletivo simplificido sera
fornecids pela Prefeiturs Municipal de Pequi, através da Comissao Municipal, desde que
galicitada por escrito,

9 - O candidato selecionade, quando tonvocado para contratagio, deverd apresentar,
obrigatoriamente, os seguintes documentas:

a) Fotocopia autenticadada certidio de naseimentn ou casamento;

b} Fotocopia autenticada da certidio de nascimento dos filhes;

¢) Fotocopia autenticada do CPF;

d] Fotocapia autenticada da carteira de identidade;

e} Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver):

f) D2fotos 3 x 4

g} Fotocdpia autenticada do Titulo de eleitor com comprovante de votacao na altima

- eleigio;

h) Fotocopia autenticada do Certificade de Reservista, se de sexo masculino:

|} Fotocopia autenticada de comprovante de inscricio e regularidade junto ao
Consetho Regional de Enfermagem de Minas Gerais;

I} Declaracao de bens;

k] Comprovante de endereco;

I} Declaracao de acumulo de fungao;

m) Comprovar |dade minima de 18 anos, 2 data da contratacio: e

n} Outros documentos a critério da Administracao.

10 - 0s cases omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Financas e Administracao.

PRACA SANTO ANTONIO 180-CENTRO PABX (37) 3278-4150 TEL.:(37) 3278-1272 CEP 35667-000 PEQUI-MINAS GERAIS

gabineteprefeiturapequi@hotmail.com



ir 1,.; PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

T2 ESTADO DE MINAS GERAIS

11 - Cabera ao Prefeito Munlcipal a homologacio do resultado do processo seletivo
simplificado.

12 - Todas as mtormacdes referentes ao processo seletivo simplificado serao afixadas no
quadro de publicacao oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Pequi/MG.

Pequi, 10 de dezembro de 2018

Vistos da Comissio Caeordenadora do Pracesso Seletivo Simplificado
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ANEXO | - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

FUNCAOQ: TECNICO EM ENFERMAGEM

REQUISITOS MINTMOS:

Escolaridade; Ensino Médio, Curso Técnico em Enféermagem e Registro no COREM/MG
Outras qualificacoes:

» Elevado grau de responsabilidade e zelo profissional;

-~ Capacidade para equacionar problemas a serem resolvidos;

» Postura ética em seu f_'nm[mrt.ﬂmﬂntﬂ dentro das normas da discricao e da
r!ﬁnm:'m,

lbcais diferﬂnuadﬁﬁ

» Pessoa de fdil relacionaments; _
~ lelo, assiduidade, responsabilidade e pontualidade,

ATRIBUICOES:

= Assistir ap Enfermeiros:

# No planejamento, programagdo, orlentacio ¢ supervisdo das atividades de
assisténdia de E‘rrtarmagam

~ Na prestagio.de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave:

» Na prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de
vigilincia epidemiologica; '

~ Naprevencio e controle sistematico da infeccao hospitalar;

» Na prevencae e controle Sistematico de danos [isicos que possam sér causados a
pacientes durante 4 assisténcia de saude;

» Integrara equipe de satde.

Participacao nos programas de higiene @ seguranca do trabalhoe de prevencio de
acidentes & de doencas profissionais e do trabalho;

» Participacio nos programds € nas atividades de assisténcia integral & sadde
individual e de grupos especificos, particularmente dagueles prioritarios ede alto
risco)

~ Participar das atividades de atenc¢do realizando procedimentos regulamentados
no_exercicio de sua profissio na UBS e, quando Indicado ou necessirio, no
domicllio &/ou nos demais espaces comunitirios {escolas, associacdes etc);

+  Realizar atividades programadas e de atengdo i demanda espontines;

» Realizar agbes de educagio em sadde a populacio adstrita, conforme
planejamento da equipe;

r Participar do gerenciamento dos Insumes necessdrios para o adequado
funcionamento da UBS; e

~ Contribuir, participare realizar atividades de educacio permanente.
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| ~ ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA OBJETIVA

: FONOLOGIA: Conceitos basicos - Classificacdo dos fonemas —
Sflabas - Encontros Vocilicos - Fncontros Consonantais - Bigrafos - Divisao silabica.
ORTOGRAFIA: Conceitos bédsicos - O Alfabeto ~ Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO:
Conceitos basices - Acenluagao tinica — Acentuagio grafica - 05 acentos - Aspectos
genericos das regras de acentuacdo - As regras basicas — As regras especials - Hiatos -
Ditongos - Formas verbais seguidas de prenomes - Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formagdo das palavras - Conceitos biasicos - Processos de formacao das
palavras - Derivacao e Composicdo - Prefixos - Sufixos - Tipos de Composigao — Estudo
dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Ternios Essenciais da
Oragao - Termas Integrantes da Oragdo - Termos Acessorios da Ordagao - Periodo -
Sintaxe de Concordancia - S'rntaxﬂ de Regéncla — Sintaxe de Colocacio - Fungdes e
Empregos das palavras “gque” e “se” — Sinais de Pontuacio. PROBLEMAS GERAIS DA
LINGUA CULTA: O uso do hiféen =0 uso.da Crage - Interpretacio e amilise de Textos -
Tipos de Comunicaco: Desorigio ~ Narragio - Dissertacio - Tipos de Discurso -
Qualidades e defeitos de umt&‘lm Coesao Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem -
Vicios de Linguagem. .

Matemdtica: Radicals: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacio de
denominadores; Equacao de 2¢ graw: resolugao das equagies completas, incompletas,
problemas do 2° gray; Equagdo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1° grau; Equagies
fraclonarias; Relm;&n ¢ Funcao: dominio, contra-deminio e fmagem: Funcio do 12 grau -
funcdo constapte; Razao e Propor¢ao; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e
composta; Poreentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nameros reals;
Fatoragao de expressio algehrica; Expressao algéhrica - operagbes; Expressoes
fracionarias - operacoes - simplificagdo; PA e PG: Sistemas Lineares; Nimeros
complexos; Fungio exponencial: equaciio ¢ inequagio exponencial, Funcao logaritmics;
Analise combinatoria; Probabilidade; Funcio do 2¢ graw; Trigonometria da 19 volta: seno,
co-seno, tangenfe, relacdc fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial;
Geometria Plana: Operagdo com ntimeros inteiros e fraclonarios; MDC e MMC: Raiz
quadrada; Sistema Monetario Nacional [Real); Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo ¢ volume.

Eﬂhgmt_us_wi Fundamentos basicos de enfermagem - Execugao de acies
assistencials de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; agdes educativas aos
usudrios dos servicos de satide; acdes de educacao continuada, atendimento de
enfermagem nos diverses programas de salde para grupos populaciopais especificos
hipertensos, diabéticos, da crianga, da mulher, do adolescente, do idoso, gestante,
‘ohesidade; Aleitamento materno; Doengas de notificagio compulséria: Doencas
infeccinsas e parasitarias; Doengas transmissiveis; Vigilancia epldemioldgica; Vigilancia
Sanitiria; Atendimento de emergéncia - Diretrizes atualizadas de parads
cardiorrespiratoria/2015 da American Heart Association; ImunizacBes - Teécnicas e
Cuidados de Enfermagem; Procedimentos: Curativos (Potencial de contaminacao,
Teécnicas de curativos); Principios da administragio de medicamentos (terapéutica
medicamentosa, nocies de farmacologia, cilculo para dosagem de drogss e soluges, vias
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de administracao e cuidados na aplicagdo, venoclise); Preparacio e acompanhamento do
cliente na realizagio de exame diagnostico; Sinais vitais e medidas antropometricas;
Controle Hidrico e Diurese; Técnica de higiene, gonforto e seguranca do cliente;
Prevengio de dlceras de pressdo; Sondagens gastrica e vesical: Coleta de material para
exames laboratoriais; Posigoes para exames; Desinfeccao e preparo da unidade do
paciente; Anotacoes de enfermagem; Principios éticos e legals da profissio.
Conhecimentos sobre o Sistema Unico de Satide - Dispoe sobre as condigies para a
promo¢ao, protecdo e recuperacia da saide, a arganizacio e o funcionamento dos
servicos correspondentes e di outras providéncias; Politica Nacional de Atencio Basica,
estabelecendo arevisao dediretrizes e normas para a organizacdo da Atencao Basica,
para a Estratégia Saude da Familia [ESF)-e o Programa de Agentes Comunitarios de Satide
(PACS); A participagao da comunidade na gestao do Sistema Unico de Saide (5U5) e
subre as transferéneias intergovernamentais de recursos financeiros na frea di saiide e
da putras providéncias, Bfmggﬂnnga nas a@ﬁ&ﬁ em satde NR 32 - Preparo e

Esterilizacdo de Material RUC 15, Controle de abastecimento e estoque de materiais e
medicamentos,

[
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