PREFEITURA MUNICIPAL DE PEGUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital para exame de selecdo publica
destinada ao preenchimento de vagas e
formacdo de cadastro de reserva de
estagidrios de graduagdo em curso de
Engenharia Civil.

O Municipio de PequilMG, com base na Lel Federal 11.788/08, regulamentada no
ambito municipal pela Lei Municipal 1,490/18, RESOLVE:

| — Abrir Processo Seletivo para contratagao de estagiario e formacao
de cadastro de reserva, de aluno de nivel superior de Curso de
“Engenharia Civil' para atuagdo em demandas especificas junto as
Secretarias Municipais do Municipio, em conformidade com a legislacao
citada e na forma determinada neste Edital; e

11 = Constituir Comissao para acompanhamento da selegao, correcao €
aplicacdo das provas, analise documental, bem como para analise de
eventuais recursos interpostos.

- DAS VAGAS

[1I- DA INSCRICAO |

21 Local: Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Turismo, localizada na
Praca Santo Antonio, n® 193, Bairro Centro.

SREFETURA MUNICIPAL DE PEQUI - MG

CNPJ: 18.313.874/0001-64
Afixado {a) € Publicado (a} no Cuaadro de

2.2 — Periodo: 23/09/2019 a 04/10/2018.

2.3 — Horario: 09:00h &s 11:00h e das 13:00h as 16:00h Aviso Oficial de Publicagdes de Atos do
_ Poder Exgcutivo.
2 4 — Documentagao exigida: Pequi _sx e W |y
Assinatura: = _—
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

O candidato devera apresentar, no ato da solicitagdo da inscrigao, pessoaimente, ou
através de procuracio simples e especifica, os seguintes documentos:

a) Original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de
valor legal;

b) CPF;e
¢) Comprovante de residéncia emitido nos ultimos 20 dias;

2.5. Antes de efetuar a inscrigao, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos.

26. E vedada a inscrigac condicional, a gxtempurﬁnea. bem como a realizada via
postal, via fax, ou via correio eletronico.

2.7. As informacdes prestadas na solicitagio de inscricdo serao de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o Poder Pablico Municipal do direitc de
excluir do processo seletivo aguele que ndo preencher a solicitagac de forma
completa. correta & verdadeira.

2.8. O candidato devera ter cursado pelo menos 50% (cinquenta por cento) do curso
no qual estejam vinculados.

2.9, Nao serac permitidas inscricbes de estudantes que estejam cursando o ultimo
semestre letivo.

2.10. A formalizagdo do Termo de Compromisso de Esiagio estara vinculada a
formalizagao de convénio com a instituigdo de ensino, caso o mesma j& ndo seja
canveniada com o Municipio.

Ill— DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO |

3.1. O processo seletivo sera composto de prova objetiva cujo conteudo programatico
esta definidoe no ANEXO |

3.1.1 A prova objetiva sera realizada num periodo total de 03 (trés) horas.

3.1.2 A prova objetiva contera um total de 20 guesiSes, especificas e de lingua
portuguesa.
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ESTADC DE MINAS GERAIS

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE PEGUI

3.1.3 A prova sera realizada no dia19/10/2019, das 09:00 as 12:00 horas, na Escola
Municipal Fernando Barbosa, localizada na Rua Primeiro de Junho, n® 41,
Bairro Centro, em Pequi/MG.

116 Para a realizagao das provas, o candidato devera comparecef munido de
caneta esferografica azul ou preta, documento de identidade original &8 comprovante

de inscrigao, com antecedéncia minima de 15 minutos.

3.1.7 Nao sera permitida qualquer consulta duranie a realizacao da prova objetiva.

] IV - DA CLASSIFICACAO

41 A classificacao sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos
pelos candidatos. Caso haja empate na somatorio de pontos, serdo considerados
coma critério de desempate:

a) Residente no Municipio de Pequi;

b) Matricula no Semestre ou Ano mais avangado;

¢) O candidato de maior idade.

V- DA DIVULGACAO DO RESULTADO

51 O resultado & demais comunicacbes relativas ao Processo Seletivo serac
divulgados nos murais da Prefeifura Municipal de PequiMG, sendo de inteira
responsabilidade do candidato tomar ciéncia dos atos publicados.

| VI- DOS RECURSOS |_

6.1 - Caberio recursos, em (nica e tltima insténcia, 8 Comissaoc Municipal contra os
atos do processo seletivo, nos dois dias Uteis, apés o dia de sua publicacao.

6.2 - Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em
termos proprios ou ndo fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora
dos prazos preestabelecidos.

6.3 - Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal, no horario de
expediente.

VI— DA CONTRATAGAO
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ESTADBO DE MINAS GERAIS

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

6.1. A inclusdio no Programa de Estagio de estudante aprovado no processo seletivo
obedecera rigorosamente 4 ordem de classificagao, divulgada em edital e DCOMrera
mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

6 1.1. 02 (duas) fotografias 3x4,

6.1.2. Fotocopia do documento de identidade;

6.1.3. Fotocopia do CPF;

6.1.4. Fotocopia do comprovante de residéncia;

6.1.5. Declaraciio expedida pela Secretaria da Instituicdo de Ensino a que esleja o
estudante matriculado, referente ao semestre ou ano cursado pelo académico e a

duragao do curso;

6.1.6. Copia do comprovante de quitagdo com as obrigagoes militares (candidatos do
género masculino) e eleitorais.

Vil - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO |

7.1. O processo seletivo tera validade de 1 (um) ano, a contar da data de
hamologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que
aprovada referida prorrogagao pela Comissao Fiscalizadora dos Estagios.

7.2. Os candidatos aprovados serdo convocados, na medida em gue forem surgindo
vagas, dentro do prazo de validade do processo seletivo, respeitada a precedéncia de
candidatos aprovados em processo seletivo anterior, até o exaurimento de seu prazo
de validade,

7.3. O candidato aprovado gque ndo cumprir o dispostc no Edital, bem come
apresentar irregularidade na documentacdo apresentada ou qualquer outra restrigao
nao justificada, sera eliminado do processo seletivo, hipétese em que podera ser
convocado o candidato subsequente a ele na classificacao, se houver.

Viill - DO PRAZO DE CONTRATACAO

8.1 O prazo da contratagcdo é de 12 (doze) meses, a contar da data de homologagao
do resultado final, podendo ser prorrogade uma vez, por igual periode, por meio de
Termo Aditivo especifico, precedido deaprovacéo pela Comissao Fiscalizadora dos
Estaglos.
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, PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

| IX-DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA SELECAQO

g 1. Cabera a Comissao de Acompanhamento da Selegao a aplicagdo das provas do
processo seletivo, sua corregdo, analise e julgamento dos eventuais recursos
interpostos, bem como a publicagio de todos os atos praticados no mural de avisos
até o resultado final e a conclusao do certame,

g2 A Comissao do Estagio sera composta pelos seguintes membros, sob a
presidéncia do primeiro:

TATIANA LOURDES TAVARES MENDES CPF:083.135.116-05
CAMILA VIEGAS BARBOSA DE FARIA CPF: 014 494 166-08
GUILHERME COUTO DOS8 SANTDS_ANUNEEACﬁG CPF: 118.311.066-98
LAIS MACIEL BARBGSA CPF: 115,583.766-58

DEBORA PATRICIA MACIEL BARBOSA REZENDE CPF: 107.476.976-71

X — DAS DISPOSICOES GERAIS |

10.1. A jornada de estagio sera de 06 (seis) horas diarias, com controle de presenca,
em turno matutino &/ou vespertino, conforme a conveniéncia da Administragdo, nao
podendo coincidir com o turno do curso na instituicao de ensino.

10.2. Sera considerado desislante o candidato que. convocado, se recusar a iniciar
em até 05 (cinco) dias uteis o estagio.

10.3. A aprovagéo e classificagio geram para o candidato-apenas a expectativa de
contratacac ou mesmo vinculo empregaticio. O Municipio de PequiMG reserva o
direito de proceder as coniratages em numero que atenda as necessidades do
estagio, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e as vagas existentes.

10.4. A bolsa estagio correspondera ao valor de um salario minimo vigente a época
do pagamento.

10.5. Competira a Secretaria Municipal competente, estabelecer o local de atuagao
dos estagiarios & o programa a ser cumprido, podendo ser alterado o local de estagio
a8 qualguer momento.

10.6. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a
tacita aceitacdo das condigbes do processo seletivo, tais como se acham
estabelecidas no presente Editalbem como eventuais aditamentos e instrugdes

especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais nac podera alegar
desconhecimento.

PRACA SANTD ANTUNIO, 150 - PABX: [3?] EEFE 1 T":":I (37] 32781247 - [F71 32781570 - CEP 35667000 - PEGLL - MG
ahinatepralailurapequighotmelt com



?ﬁ PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADD DE MINAS GERAIS

10.7. Todas as instrucBes, convocagdes e avisos relativos & selegao regida por este
Edital serdo divulgades no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Pequi/MG

10.8. A inscricao implicara o conhecimento e a aceitacfo, por parie do candidato, do
que determina as legislagdes vigentes de estagio, deste Edital, & em especial a Lei
Municipal 1.490/18.

10.9. Os casos omissos ser@o resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do
Processe Seletivo.

Pequi, 16 de setembro de 2019.

.r'f;

f
Joao de/Castro Barbosa
Prefeito icipal

\listos da Comissao Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

%‘-ﬂ* ESTADO DE MINAS GERAIS

| ANEXO | - PROGRAMA DA PROVA OBJETIVA

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos
fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos —
Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientacoes
ortograficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagdo tonica —
Acentuacao grafica — Os acentos — Aspectos genericos das regras de acentuacio
— As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e
Formagac das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacdo das
palavras — Derivagio e Composigao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigao
— Estudo dos Verbos Regulares e Iregulares — Classe de Palavras. SINTAXE:
Termos Essenciais da Oragic — Termos Integrantes da Oragao — Termos
Acessérios da Oracdo — Periode — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de
Regéncia — Sintaxe de Colocagao — Fungbes e Empregos das palavras ‘gque” e
“se” — Sinais de Pontuaciio. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso
do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de
Comunicacao: Descrigdo — Narragio — Dissertagcao — Tipos de Discurso —
Qualidades e defeitos de um texto — Coesao Textual. ESTILISTICA: Figuras de
linguagem — Vicios de Linguagem.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:Desenho Técnico; Topografia, Probabilidade
e Estatistica; Resisténcia dos Materiais; Estatica das Estruturas; Matenais de
Construgdo Civil, Estrutura Metalica e de Madeira; Arquitetura e Urbanismo;
Geologia; Transporte; Estradas; Hidrologia: Estruturas de Concreto Armado;
Mecanica dos solos; Concreto Protendido, Fundagtes; Saneamento Basico;
Pontes: Projeto e Construgoes de Edificios; Hidrovias e Portos, Instalagbes
Hidraulicas e Sanitarias;, Instalagbes Eiétricas; Autc Cad, Patologia de
Construcdes.
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