PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

TERMO DE REFERENCIA

1. DO(S) SOLICITANTE(S):

Secretaria Municipal de Educagao do Municipio de Pequi/MG, conforme demandas futuras e
eventuais devidamente formalizadas.

2. DO OBJETO:

CONTRATACAO, DE PROFISSIONAL QUE DE FORMACAO CONTINUADA. A
QUALIFICACAO CONTINUA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO CONSTITUI UM
DOS PILARES FUNDAMENTAIS PARA A MELHORIA DA QUALIDADE DO ENSINO E
PARA O ALCANCE DE RESULTADOS EDUCACIONAIS MAIS EFICAZES. NESSE
CONTEXTO, A CAPACITACAO DOS DOCENTES E DEMAIS PROFISSIONAIS DA
REDE MUNICIPAL SE APRESENTA COMO ESTRATEGIA INDISPENSAVEL PARA O
APRIMORAMENTO DAS PRATICAS PEDAGOGICAS, ATUALIZACAO DE
CONHECIMENTOS E FORTALECIMENTO DAS COMPETENCIAS NECESSARIAS AO
EXERCICIO DA FUNCAO EDUCATIVA, CONFORME ESPECIFICACOES TECNICAS,
QUANTITATIVOS ESTIMADOS, PADROES DE QUALIDADE, PRAZOS, CONDICOES
DE FORNECIMENTO E DEMAIS EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NESTE TERMO DE
REFERENCIA, no Edital e em seus

2.1. Da Relacao do(s) Produtos(s) a Serem Adquiridos(s):

A relacdo dos produtos a serem adquiridos encontra-se detalhada neste Termo de Referéncia,
com a descri¢do técnica, unidades de fornecimento e quantitativos estimados, os quais foram
definidos com base no histérico de consumo, planejamento administrativo e demandas
previstas para o periodo de vigéncia da Ata de Registro de Precos.

ITEM REGIME DE EXECUCAO | DESCRICAO DO SERVICO

01 Serao realizadas 60 horas de | SERVICO CONTRATADO:

trabalho, iniciando no més de | 1- Equipe Gestora e secretarias escolares

maio e finalizando » Formagoes especificas para exercicio da fun-
no més de agosto de 2026. c¢do.

2- Supervisdo escolar

* Assessoria Pedagogica e formacdes de acordo

com a
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necessidade dos profissionais

3- Equipe gestora, professores da Educagdo
Infantil e do Ensino

Fundamental e demais profissionais:

* Alfabetizar e letrar nos anos iniciais do Ensi-
no Fundamental

* Recomposicao de Aprendizagem para o 3°, 4°
e 5° anos.

» Formagdo de gestores escolares dos anos ini-
ciais: E tempo de

gestcao de qualidade.

* Formacdo para os profissionais da Educagdo
Infantil

(desenvolvimento infantil, praticas exitosas,

rotina, consciéncia

fonologica, entre outras)

3. DA FUNDAMENTACAO LEGAL E TIPO DE CONTRATACAO

A presente contratacdo sera realizada por meio de dispensa de licitagcdo, com fundamento no
art. 75 da Lei n® 14.133/2021, devidamente enquadrada no inciso aplicavel conforme o valor
estimado da contratacdo e/ou a hipotese legal pertinente, a ser formalmente indicada e justifi-
cada no respectivo processo administrativo.

A adocdo da dispensa de licitagdo encontra respaldo nos principios da legalidade, eficiéncia,
economicidade, celeridade e interesse publico, considerando que o procedimento se mostra
adequado e suficiente para a selecdo da proposta mais vantajosa a Administracdo, sem prejui-
zo da observancia da isonomia e da busca pela competitividade possivel.

Para fins de instrucdo processual, serdo observados os requisitos previstos no 8§3° do art. 75 da
Lei n®14.133/2021, incluindo, quando cabivel:

« realizagdo de pesquisa de pre¢os de mercado, com base em fontes idoneas;
o Justificativa da escolha do fornecedor;
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e demonstracdo da compatibilidade do preco contratado com os valores praticados
no mercado;

« verificacdo da regularidade juridica, fiscal e trabalhista do contratado;

« formalizacdo da contratacdo por meio de instrumento adequado (contrato, nota de em-
penho ou equivalente).

Ressalta-se que, mesmo nos casos de contratacdo direta, a Administracdo adotara, sempre que
possivel, procedimentos que ampliem a competitividade, como a solicitacdo de mdultiplas
propostas, em observancia as orientacdes dos 6rgaos de controle e as boas praticas administra-
tivas.

Adicionalmente, sera assegurada a devida publicidade do ato de contratacdo, nos termos do
art. 72, paragrafo anico, da Lei n°® 14.133/2021, como condicao de eficacia do ato.

Classificacdo do objeto:

O Material de Consumo
O Material Permanente
Prestagéo de Servico

4. DA JUSTIFICATIVA

A presente contratacdo tem por finalidade atender a necessidade estratégica de formacéo con-
tinuada dos profissionais da rede municipal de educacao, constituindo medida essencial
para o aprimoramento da qualidade do ensino, o fortalecimento da gestdo escolar e a melhoria
dos resultados educacionais.

A qualificagdo permanente de professores, gestores e demais profissionais da educagéo confi-
gura-se como instrumento indispensavel para a atualizacdo de praticas pedagogicas, a incor-
poracdo de metodologias inovadoras e o desenvolvimento de competéncias técnicas e geren-
ciais necessarias ao pleno exercicio das funcdes educacionais, refletindo diretamente no pro-
cesso de ensino-aprendizagem e nos indicadores educacionais do Municipio.

Adicionalmente, destaca-se que a participacdo em programas estruturados de formagao conti-
nuada, com certificacdo valida e reconhecimento institucional, contribui para o atendimento
de critérios e condicionalidades estabelecidos em politicas publicas educacionais, inclusive
aqueles relacionados a obtencao de certificacGes e selos de qualidade na educagdo, o que re-
forca a necessidade de implementacéo de a¢des formativas planejadas e sistematizadas.

A adocdo de solucdo com possibilidade de execucdo presencial e/ou em formato on-line,
com atividades sincronas e assincronas, mostra-se adequada sob os aspectos da eficiéncia,
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alcance e flexibilidade, permitindo a participacdo ampliada dos profissionais da rede munici-
pal, independentemente de limitacdes logisticas, além de favorecer a continuidade das ativi-
dades educacionais sem prejuizo das rotinas escolares.

A proposta de capacitacdo estruturada, contemplando formagdes coletivas, assessoria pedago-
gica especializada e acompanhamento direcionado a grupos especificos, contribui significati-
vamente para a efetividade das a¢Oes formativas, possibilitando intervencGes mais assertivas e
alinhadas as necessidades reais da rede de ensino.

Nesse contexto, a contratacdo de profissional ou empresa especializada revela-se a alternativa
mais vantajosa para a Administracdo Publica, considerando a necessidade de expertise técni-
ca especifica, metodologia consolidada, recursos didaticos adequados e experiéncia com-
provada, fatores essenciais para assegurar a qualidade, a efetividade e os resultados espera-
dos da capacitacao.

Importa destacar que a presente contratacdo encontra-se alinhada ao planejamento administra-
tivo da Secretaria Municipal de Educacdo, as diretrizes da politica educacional vigente e ao
interesse publico, contribuindo para a valorizagdo dos profissionais da educacgéo e para a ele-
vacdo dos padrdes de qualidade do ensino ofertado a populacéo.

Por fim, a contratacdo mostra-se necessaria, oportuna e devidamente motivada, em con-
formidade com os principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, planejamento, conti-
nuidade do servico publico e selecdo da proposta mais vantajosa, nos termos da Lei n°
14.133/2021.

5. DA FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

A selecdo do contratado sera realizada por meio de procedimento de contratacéo direta, ob-
servando-se 0s principios da isonomia, da busca da proposta mais vantajosa, da economicida-
de e da motivacao dos atos administrativos, nos termos da Lei n® 14.133/2021.

Para fins de instrucéo processual, serdo adotadas as seguintes providéncias:

« realizacdo de pesquisa de precos de mercado, com base em fontes idoneas, tais como
contratagdes similares realizadas por outros entes publicos, bancos de precos oficiais,
consultas a fornecedores e/ou propostas comerciais;

« solicitacdo e analise de propostas compativeis com o objeto, sempre que possivel em
numero suficiente para assegurar a vantajosidade da contratacéo;

« avaliacdo da compatibilidade dos precos ofertados com os praticados no mercado,
mediante analise técnica fundamentada;
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» justificativa formal da escolha do fornecedor, considerando critérios como prego,
qualificacdo técnica, experiéncia comprovada e adequagdo da proposta as necessida-
des da Administragéo.

A Administracdo poderd exigir do contratado a apresentacdo de documentacdo comprobatoria
de:

e habilitacdo juridica;
« regularidade fiscal e trabalhista;
« qualificacdo técnica compativel com o objeto;

em nivel proporcional a complexidade e ao risco da contratagdo, nos termos do art. 72 da Lei
n® 14.133/2021.

6. DO PRECO E ESTIMATIVA

O valor estimado da contratacdo serd apurado com base em pesquisa de mercado devida-
mente fundamentada, observando-se critérios técnicos, metodologias adequadas e parame-
tros previstos na legislacdo vigente e em normas regulamentares aplicaveis.

A apuracdo podera considerar, entre outras fontes:

contratacdes publicas similares;
painéis oficiais de precos;
propostas de fornecedores;
outras bases de dados id6neas.

O valor estimado poderd, justificadamente, ser tratado como informacéo sigilosa até a con-
clusdo do processo de contratacéo, com o objetivo de preservar a competitividade, estimular
a apresentacdo de propostas independentes e mitigar o risco de alinhamento artificial de pre-
¢os, nos termos da legislacéo aplicavel.

O preco a ser contratado devera ser global, certo e compativel com o mercado, devendo
contemplar todos os custos diretos e indiretos necessarios a plena execucao do objeto, inclusi-
ve:

e tributos;

« encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais;

o despesas com deslocamento, hospedagem e alimentacdo, quando aplicavel;
e materiais, equipamentos e recursos didaticos;

e Quaisquer outros custos inerentes a prestacao dos servicos.
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N&o serdo admitidos acréscimos posteriores decorrentes de omissdes na proposta.

7. DO PRAZO DE EXECUCAO

A execucdo dos servicos compreenderd carga horéaria total de 60 (sessenta) horas, a serem
realizadas no periodo compreendido entre 0os meses de maio e agosto de 2026, conforme cro-
nograma a ser previamente definido e validado pela Secretaria Municipal de Educacao.

O cronograma de execucdo podera ser ajustado pela Administracdo, mediante alinhamento
com o contratado, de modo a atender as necessidades da rede municipal de ensino, sem preju-
izo da carga horaria total prevista.

A execucdo devera observar critérios de qualidade, regularidade e continuidade, garantindo o
cumprimento integral das atividades formativas propostas.

8. DO LOCAL DE EXECUCAO

Os servicos objeto da presente contratacdo poderdo ser executados, conforme a necessidade
da Administracdo, nos seguintes locais:

» Secretaria Municipal de Educacéo;

o Escola Municipal e Creche Municipal Doutor Oscar Barbosa;

o Escola Municipal Fernando Barbosa;

« Demais unidades integrantes da rede municipal de ensino, previamente indicadas pela
Administracéo;

« Em ambiente virtual, por meio de plataforma digital, na modalidade on-line, com ati-
vidades sincronas e/ou assincronas, quando aplicavel.

A definicdo dos locais e da modalidade de execucdo (presencial, hibrida ou remota) sera esta-
belecida pela Secretaria Municipal de Educacdo, considerando critérios de conveniéncia ad-
ministrativa, eficiéncia operacional e melhor aproveitamento das a¢fes formativas.

Cabera ao contratado disponibilizar os recursos técnicos, metodologicos e operacionais neces-
sérios a adequada execugdo dos servigos, inclusive no que se refere as atividades realizadas
em ambiente virtual.
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9. DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pelo Municipio de Pequi/MG no prazo maximo de até 30 (trinta)
dias, contados a partir do recebimento definitivo dos servigos, mediante apresentacdo de Nota
Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo setor requisitante e pelo fiscal da contratagéo.

O pagamento ficara condicionado:

e a comprovacdo da execucdo dos servicos em conformidade com as especificaces,
carga horaria e condicOes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

e a0 atesto formal da execucéo pelo fiscal designado;

» averificacdo da regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria do contratado.

A Nota Fiscal/Fatura devera conter, de forma clara e completa, as informacdes necessarias a
identificacdo da contratacdo, incluindo dados bancarios para pagamento.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidagéo
da despesa, 0 prazo para pagamento sera suspenso até a regularizacdo, reiniciando-se a conta-
gem a partir da data da correcdo, sem 6nus para a Administracao.

Nos casos de atraso no pagamento por culpa exclusiva da Administracdo, o valor devido po-
deré ser atualizado nos termos da legislacéo vigente.

10. DO REAJUSTE

N&o havera reajuste de precos durante a execucao contratual, em razdo do prazo reduzido da
contratag&o, inferior a 12 (doze) meses, nos termos da legislacéo vigente.

Fica assegurado, contudo, o direito a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro do
contrato, nos termos do art. 124, inciso 11, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021, desde que devi-
damente comprovada a ocorréncia de fato superveniente, imprevisivel ou de consequéncias
incalculaveis, que impacte de forma relevante os custos da execucao.

Eventual pedido de reequilibrio devera ser formalmente apresentado pelo contratado, acom-
panhado de documentacdo comprobatoria idonea, estando sujeito a anélise técnica e juridica
da Administracdo.
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11. DA GESTAO E FISCALIZACAO

A gestdo e a fiscalizacdo da execucao do objeto serdo realizadas nos termos do art. 117 da Lei
n® 14.133/2021, cabendo & Administracdo acompanhar, controlar e avaliar o cumprimento das
obrigacGes contratuais.

Gestora da Contratacgao:
Kénia Mendes Pereira

Fiscal da Contratacéao:
Camila Danielle da Silva Morais

Compete a Gestora da Contratacgao:

e coordenar, supervisionar e acompanhar a execugdo dos servigos;

« adotar providéncias necessarias a boa execucdo contratual;

« encaminhar demandas administrativas e técnicas aos setores competentes;
o atuar como interlocutora entre a Administracdo e o contratado.

Compete a Fiscal da Contratacéo:

e acompanhar diretamente a execucao dos servigos, verificando sua conformidade com
as especificacdes estabelecidas;

 registrar ocorréncias, falhas ou irregularidades durante a execucao;

e comunicar a Gestora eventuais descumprimentos contratuais;

 atestar o recebimento provisorio e definitivo dos servicos;

o subsidiar a Administracao na aplicacdo de penalidades, quando cabivel.

A atuacdo da fiscalizacdo ndo exime o contratado de suas responsabilidades legais e contratu-
ais, nem implica corresponsabilidade da Administracdo por eventuais falhas na execucao.

12. DAS OBRIGACOES
12.1. Obrigacoes da Contratada

Constituem obrigac6es da contratada, sem prejuizo de outras previstas na legislacéo aplicavel:

e executar os servigos em estrita conformidade com as especificagdes, condi¢des e pra-
zos estabelecidos neste Termo de Referéncia;

o disponibilizar profissionais devidamente qualificados, com conhecimento técnico
compativel com o objeto contratado;

e cumprir rigorosamente o cronograma de execucao definido pela Administragao;
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e arcar com todos os custos diretos e indiretos decorrentes da execucao, incluindo tribu-
tos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, deslocamentos, materiais ¢ demais
despesas necessarias;

e manter, durante toda a execucgao contratual, as condi¢gdes de habilitacdo e regularidade
fiscal, trabalhista e previdencidaria;

e prestar esclarecimentos sempre que solicitado pela Administragao;

o responsabilizar-se por quaisquer danos causados a Administragdo ou a terceiros, de-
correntes de dolo ou culpa na execugao dos servigos;

e substituir, s suas expensas, quaisquer atividades ou servigos executados em descon-
formidade com o contratado;

e cumprir as normas de seguranca, ética e boas praticas profissionais aplicaveis ao obje-
to.

12.2. Obrigacoes da Contratante
Constituem obrigac6es da Administragao:

o fornecer ao contratado todas as informagdes e condi¢des necessarias a adequada exe-
cucdo dos servigos;

e acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual, por meio de servidores designados;

e atestar o cumprimento das obrigacdes, para fins de pagamento;

» efetuar o pagamento nos prazos e condig¢des estabelecidos;

o notificar formalmente o contratado acerca de eventuais irregularidades, concedendo
prazo para correcao, quando cabivel;

o adotar as medidas administrativas necessarias em caso de descumprimento contratual.

13. DAS SANCOES

O descumprimento total ou parcial das obrigacfes assumidas sujeitara o contratado as sancoes
administrativas previstas nos arts. 155 a 163 da Lei n° 14.133/2021, observados o contradito-
rio e a ampla defesa.

Poderé&o ser aplicadas, conforme a gravidade da infracdo:

e adverténcia, nos casos de menor gravidade;

e multa, a ser definida proporcionalmente ao descumprimento, podendo incidir sobre o
valor da contratacéo;

« impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 3
(trés) anos;
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e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo de 3 (trés) a 6
(seis) anos, nos casos mais graves.

As sancOes poderdo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativa, conforme a natureza e a
gravidade da infragéo.

A aplicacédo de penalidades ndo exime o contratado da obrigacdo de reparar integralmente os
danos causados a Administracao.

14. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de dotacdo or¢amentaria
prépria da Secretaria Municipal de Educacdo, devidamente prevista no orcamento vigente do
Municipio, observadas as normas da legislacdo orcamentaria e financeira aplicavel.

Classificacdo orcamentaria:
o Fonte de Recursos: 1.500.000.000 — Recursos nao Vinculados de Impostos.

A indicacdo da dotacgdo especifica podera ser complementada no momento da emissdo da No-
ta de Empenho ou instrumento equivalente, conforme a organizacdo orcamentaria do Munici-

pio.

Ressalta-se que a execuc¢do da despesa esta condicionada a existéncia de disponibilidade or-
camentéria e financeira, em conformidade com os principios do equilibrio fiscal e da res-
ponsabilidade na gestdo publica.

15. DA VIGENCIA

A contratacdo tera vigéncia a partir da data de sua formalizacdo até a conclusdo integral dos
servicos, limitada ao exercicio financeiro de 2026, em conformidade com o cronograma esta-
belecido pela Secretaria Municipal de Educagéo.

O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, excepcionalmente, desde que devidamente justifi-
cado e comprovado o interesse publico, observadas as disposi¢Ges dos arts. 106 e 107 da Lei
n° 14.133/2021, bem como a manutencdo das condi¢des mais vantajosas para a Administra-
cao.
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A eventual prorrogagdo devera ser formalizada por meio de instrumento proprio, previamente
analisado pelos setores competentes.

16. DISPOSICOES FINAIS

A presente contratacdo sera regida pelas disposi¢des da Lei n® 14.133/2021 e demais normas
aplicaveis, observando-se, em todas as fases, 0s principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, economicidade, interesse publico e
selecdo da proposta mais vantajosa.

Os casos omissos serdo dirimidos pela Administracdo, com base na legislacdo vigente, nos
principios gerais do direito administrativo e nas orientagdes dos 6rgaos de controle.

A participacao do contratado implica plena aceitacdo das condicGes estabelecidas neste Termo
de Referéncia e nos demais instrumentos que integram o processo de contratacéo.

PEQUI-MG, 04 de maio de 2026.

KENIA MENDES PEREIRA 3
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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