ESTADO DE MINAS GERAIS

Planilha de Avaliacdo da Prova Pratica

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

Candidato (a):

Cargo: Regente

Assinatura da banca:

Itens Avaliados

DescrigaolCritérios de Avaliagao

Notas (1 a 10)

1. Planejamento da
aula.

Analisar ‘a organiza¢cdo do contetido, os
objetivos de aprendizagem e os recursos
didaticos utilizados ' para alcancar os
resultados esperados.

2. Capacidade de
Ensinar

Avaliara habilidade do candidato em
transmitir o conteldo de forma clara e
acessivel,  envolvendo o0s alunos no

_| processo de aprendizagem.

3. Execucgio da'

Avalia a dindmica da aula, o engajamento

Aula com os alunos, o uso adequado do tempo
| € a adaptacdo as necessidades da turma.

4. Postura Observa a atitude do candidato em relagao
Profissional. aos alunos, colegas e a instituicao, bem
como a ética ea responsabmdade durante

aaula.
5. Uso da Verificar'. 'se- o, professor . utiliza uma
Linguagem linguagem _correta, especialmente em
Adequada relacdo a - gramatica,~ pronuncia e

vocabulario e acapacidade de ajustar sua
linguagem de acordo com a dinamica da
sala de aula e as necessidades dos
alunos.

Total de pontos:100

Descricao das Notas:

7 a8: Bom.

1 a 2: Insatisfatério.
3 a 4: Abaixo do esperado.
5 a 6; Satisfatorio.

9 a 10: Excelente.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Planilha de Avaliacdo da Prova Pratica

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

Candidato (a):

Cargo: Apoio

Assinatura da banca:

Itens Avaliados

DescrigaolCritérios de Avaliagcao

Notas (1 a 10)

1. Planejamento da
aula.

‘Analisar a organizagéo do contetido, os
objetivos de aprendizagem e os recursos
didaticos  utilizados para alcancar os
resultados esperados.

2. Capacidade de
Ensinar

Avaliar a habilidade do| candidato em
adaptacdo  de conteido ., e sua
aplicabilidade

3. Execugido da
Aula

Avalia a dinamica da aula, o engajamento
com os alunos, o uso adequado do tempo
€ a adaptacao as necessidades da turma.

4. Postura
Profissional,- |

Observa a atitude do candidato em relacao
aos alunos, colegas € a instituicao, bem
como a ética e a responsabilidade durante
a aula. :

5. Uso da
Linguagem
Adequada

|"Verificar se- o professor seexpressa de

acordo com a norma_culta brasileira,
respeitando a diversidade, promovendo a
inclusao de  todos 0s alunos,
independentemente de sua origem,
género, orientacao sexual, entre outros.

Total de pontos:100

Descricdo das Notas:

1 a 2: Insatisfaté
3 a 4: Abaixo do

7 a 8: Bom.

rio.
esperado.

5 a 6: Satisfatorio.

9 a 10: Excelente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

O plano a ser entregue para a banca devera conter os seguintes topicos:

Componente Curricular a escolha do candidato( educacéo infantil ou ensino
fundamental).

EstruturapedagégicadaSequéncia.Did
atica.

Conteudos
Objetivos

Habilidades

Materiaiserecursos

Desenvolvimento

Aula
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