PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL SIMPLIFICADO N°002/2025-

DESIGNAGAO TEMPORARIA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO — SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

A Prefeitura Municipal de Pequi, Estado de Minas Gerais, através da Secretaria de
Educacdo, neste ato representada pela Secretaria Municipal, Senhora Kénia
Mendes Pereira, CPF n°® 037.162.426-67, no uso de suas atribuigoes legais, torna
publico a realizagdo de PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para contratagao
temporaria das fungdes abaixo relacionadas, em conformidade com o disposto na
Lei Complementar Municipal n® 001/2015 e 001/2016, na Lei Municipal 1.493/2018, e
na forma determinada neste edital, de acordo com a necessidade da Administragao

Publica e respectivo interesse publico.

1. CONSIDERANDO:

1.1— O disposto na Constituicdo Federal Brasileira, em seu art. 37, inciso IX
(Capitulo VII doTitulo 11l - Da Administragdo Publica), que estabelece a contratacao
de pessoal por tempo determinado por excepcional interesse publico,

1.2- A Lei n° 1.493/2018, que trata das contratagbes por tempo determinado no
Municipio dePequi/MG;

1.3 - A necessidade de dispor de profissional para atuar junto aos trabalhos
desenvolvidos pelo Municipio contratante, tendo em vista a fremente necessidade de
continuidade da prestacdo do servigo publico a populagéo local, com qualidade e
exceléncia;

1.4 —O excepcional, urgente e relevante interesse publico da presente contratagao;

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

2.1 - O processo para selegdo dos candidatos sera realizado de acordo com as
disposicbes dos anexos | deste edital, para atendimento as necessidades de
excepcional interesse publico em regime de contratagéo temporaria.

2.2 — Poderéo concorrer profissionais habilitados nos termos dos anexos I;
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obrigatorios:apresentagdo de curriculo, avaliagao de titulos, classificagdo, chamada

e contratacdo nos estritos termos deste Edital;

2.4 - A selecdo dos candidatos sera coordenada pela Secretaria Municipalde

Educacao.

3. ATRIBUICOES DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO NAS ELEGAO DOS
CANDIDATOS:

3.1 —Sao atribuicdes do Secretario(a):

3.1.1 -Coordenar todo o processo de selecéo e admisséo dos candidatos em regime
de contratacéo temporaria de excepcional interesse publico,

3.1.2-Coordenar todo o processo de inscricao,triagem,classificagéo,divulgagao e
chamada dos candidatos, de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital e
Anexos |,

3.1.3 —Fazer o mapeamento de vagas porventura disponiveis, identificando: carga
horaria, prazo de vigéncia e procedéncia da vaga;

3.1.4 —Cabe ao Secretario a avaliacdo do curriculo e dos titulos apresentados pelos
candidatos;

3.1.5 —Deliberar sobre quaisquer dividas pertinentes a este Editale Anexol.

4. DAS VAGAS E REQUISITOS:

4.1 - O presente edital é exclusivamente destinado a formagao do quadro de reserva
de profissionais na Estrutura Administrativa do Municipio de Pequi/MG, néo
implicando direito a contratacdo por parte do candidato, mas tdo somente em
expectativa de direito, de conformidade como interesse da Administragdo Publica
Municipal;

4.2 — Os requisitos, as cargas horarias e os vencimentos estao dispostos no quadro
do Anexo |.

5. DAS INSCRIGOES:

5.1 - As inscricoes serdo realizadas mediante apresentagao da ficha de inscrigcdo
(anexo |l deste edital), do curriculo, titulos junto a Secretaria Municipal de
Educacéo,conforme descrito abaixo, no horario de 07:00 as 11:00 e de 12:00 as
15:00 hs
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

e Periodo de inscricdo:19/02/2025 a 21/02/2025.
o Divulgagéo da listagem dos candidatos selecionados:24/02/2025;

« Convocacéo para a presentacao da documentagéao de admissao:25/02/2025.

e Convocagao para assinatura de contrato temporario de trabalho: 26/02/2025.

5.2 —Os documentos apresentados seréo de inteira responsabilidade do candidato.

5.3 —Sé&o requisitos para inscri¢ao:

5.3 1-Ter na data das inscricdes a idade minima de 18(dezoito) anos;

5.3.2 - Possuir a habilitacdo exigida para o cargo, conforme especificacdes dos
Anexos | e demais qualificagdes requeridas quando da contratagao;

5.3.3 - Nao se enquadrar na vedacao de acumulo de cargos remuneragdo, prevista
no inc.XVI e §10, ambos do art.37da CF/88;

5.3.4 —Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital e estar de acordo comelas;
5.4 - Para efeito de contratagao, o candidato devera apresentar os dados solicitados,
nao podendo haver omissao, fazendo juntada de copia simples da documentagao
obrigatéria e também dos titulos;

5.4.1 —Os documentos obrigatérios para a contratagdo serao requeridos pela
Secretaria Municipal de Educagao €, a auséncia de qualquer um sera efetivo motivo

para a desclassificagéo do candidato;

6. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E SELEGAO:

6.1.0s candidatos serdo avaliados mediante a apresentagéo da Ficha de inscricao,
curriculo, titulos e apresentacgéao;

6.1 2-Estardo aptos para as elecdo os candidatos que obrigatoriamente apresentar
em a ficha de inscrigao, curriculo e titulos junto a Secretaria Municipal de Educacao,
nos prazos estipulados;

6.1.3-Os candidatos serdo classificados em ordem de crescente de acordo com 0s

documentos apresentados.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

7. DA CONTRATACAO:

7.1 - A contratacdo temporaria de que trata esse Edital dar-se-a mediante
celebracao de contrato administrativo de prestagdo de servigos realizado pela
Secretaria Municipal de Administragéo — Setor de Recursos Humanos - RH, devendo
o candidato apresentar copia dos documentos requeridos pela area responsavel pela
celebragao de contratos de trabalho, sendo condi¢éo especifica para a assinatura do
termo;

72 - O candidato selecionado podera, a qualquer tempo, ter sua inscricédo cancelada
ou seu contrato rescindido por apresentagdo de documentos falsos, sendo
responsabilizado civil e criminalmente pela acao;

7.3 - A cessacdo do contrato ocorrera quando o candidatd nao corresponder as

atribuicbes exigidas;

8. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS:

8.1 —Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugoes contidas

neste Edital e Anexos;

8.2 - O contratado recebera a remuneragao correspondente a sua habilitagédo, nos

termos estabelecidos pelos anexos;

8.3 - O candidato que ja possuir um vinculo efetivo ou estavel ou de Designagéao

Temporaria em servigo publico ndo podera assumir o contrato,salvo as hipéteses de

acumulacéo constitucionalmente admitidas,verificada a compatibilidade de horarios;

8.4 —O candidato fica sujeito ao calendario, horario,regimento interno € normas do

estabelecimento para o qual foi designado;

8.5- Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho

determinado pela SME, de acordo com o horario praticado pelo 6rgdo ao qual foi

designado, no ato da convocacgédo e em atendimento aexcepcional necessidade;

8.6 - Concluida a escolha de Designagao Temporaria de que tratam os Anexo | deste

edital ,sempre que necessario, a Secretaria Municipal de Educacéo —SME viabilizara

nova chamadados candidatos ja classificados;

8.7 - O candidato que, de forma excepcional, por motivo de sua saude ou motivo de

saude de seu ascendente, descendente ou cdnjuge/companheiro, bem como por

motivo de aperfeicoamento profissional, apos efetivo exercicio, desistir da vaga,
4
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acarretara no impedimento de concorrer a uma vaga no cargo em que desistiu no

processo seletivo seguinte, podendo ainda ocorrer desconto proporcional do tempo
restante;

8.8 — Os casos omissos serdo de cididos pelo Secretario Municipal de Educagéo — SME.

Pequi/MG, 19 de Fevereiro de 2025.

ANDRE LUIZ MELGAGO TAVARES

Prefeit Municipal

ANDRE LUIZ MELGAGO TAVARES
Prefeitp Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO |

EDITAL SIMPLIFICADO N°002/2025- DESIGNAGAO TEMPORARIA PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO -
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

INFORMACOES GERAIS:

Local de Lotagdo: O candidato selecionado sera direcionado pela Secretaria
Municipal de Educagéo — SME ao local onde houver a necessidade da prestagéo de
servicos.

1. Caracteristicas da vaga:

Cargo Natureza VAGAS Nivel de | Turnos
Ensino
NUTRICIONISTA | Cadastro 02 Suserikr e Diurno e
Reserva —CR Nutricao Vespertino

2. Requisitos, a carga horaria e vencimentos para investidura no cargo:
Conforme Lei Complementa Municipal 0001/2016.

Cargo Carga Horaria Vencimento
NUTRICIONISTA 30:00 semanais R$1.600.77

3. Dos critérios de avaliacao:

3.1 Apresentagdo de curriculo;
3.2Avaliagéo de titulos;
3.3Contagem de tempo de servigo na Administracao Publica;
3.4Maior nimero de dependentes;
3.5ldade.
4. O objetivo da presente contratagdo por excepcional interesse publico é devido a
necessidade de dispor de profissionais paraprestagdo de servigos na area da
Educacdo, a ser desempenhado junto a SME, diante da necessidade de

continuacdo da prestagdo do servico publico no ambito do municipio, com
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI
rnadas semanais de acordo c%ﬁyTé\les@%Ml!}lﬁéa%ERA'S

5. O processo de selegdo dos candidatos sera realizado de acordo com as
disposicées da Lei Municipal n° 1418/2020, para atendimento as necessidades
de excepcional interesse publico em regime de contratacdo temporaria, tendo em
vista que a natureza dos cargos € transitoria, inviabilizando a admissé@o em cargo

de carreira.

6. Execucao direta, na modalidade mensal, por tempo certo de determinado e

em carater de excepcional interesse publico;

7. NO ATO DA CONVOCACAO deverdo ser apresentados pelo candidato o

Curriculo e Titulos (se houver);

8. NO ATO DA CONTRATACAO, ¢ indispensavel apresentacao de toda
documentacdo requerida pela Secretaria de Educacdo para celebragdo do

contrato administrativo,

9. O presente Edital tera validade de no maximo 06 (seis) meses, podendo ser

prorrogado por igual periodo, a critério daAdministragéo.

ANDRE TUIZ MELGAGO, TAVARES

Prefe Municipal
ANDRE LUIZ MELGAGO TAVARES
Prefeitd Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEQUI

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO

| Fungéo/Cargo:

Nome:

Endereco:

Telefone:

RG:

CPEE:

Estado Civil:

Nacionalidade:

Naturalidade:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Data da inscrigéo:

Assinatura do Candidato:

Observacgido: a veracidade das informagdes é de inteira responsabilidade do candidato,
caso alguma informagéo seja inveridica implicara na desclassificagdo do mesmo.

Pequi/MG,19 de Fevreiro de 2025. ANDRE LUIZ MELGAGO TAVARES
Prefeite Municipal

ANDRE LUIZ MELGAGO TAVARES
Prefeito Municipal
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